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DFICC-2026-27 DECRETO 03/03/2026

ARTICULO 1: APROBAR el Proyecto: “Club Santa Rosa — Cubierta con estructura metalica y
mamposteria de ladrillo”’; por la suma de dieciséis millones novecientos cuarenta y tres mil ochocientos
cincuenta con 50/100 ($16.943.850,50), por lo expuesto en los Considerandos.
ARTICULO 2: APROBAR la contratacion directa de mano de obra a Yapura Diego Hernan, C.U.L.T.
N° 20345165887, por la suma de pesos diez millones trescientos ochenta mil quinientos con 00/100
($10.380.500,00) y la compra directa de materiales a Ramos Elba Raquel, C.U.I.T. N° 27185593024,
por la suma de pesos seis millones quinientos sesenta y tres mil trescientos cincuenta con 50/100
($6.563.350,50).

DFICC-2026-28 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Caceres Monica Leonor (3122), C.U.I.L. N° 27-31864866-8,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 705 “Abel Acosta”
de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencién debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-29 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Vargas Lorena Miriam (3174), C.U.l.L. N° 27-28745415-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 252 “Maria Clara
Judrez de Dulawa” de la localidad de Las Mojarras.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-30 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Martinez José Leonardo (3929), C.U.I.L. N° 27-31162767-3,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 252 “Maria Clara
Juarez de Dulawa” de la localidad de Las Mojarras.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-31 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente Municipal que
a continuacion se detalla, Aybar Jesus David (1868), C.U.1.L. N° 20-22283732-5, Situacion de revista Planta
Permanente para cumplir funciones en el Centro Privado de Formacién Técnica en Artesanias Aurora de un
Mundo Nuevo de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-32 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Vargas Rosa Carina (3688), C.U.I.L. N° 27-27352786-4,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el J.I.N. N° 11, con sede en la Escuela
N° 114 “Prospero Vilca” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada
en mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta
el dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-33 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Carrizo Maria del Valle (3081), C.U.l.L. N° 27-22692028-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el J.I.N. N° 11, con sede en la
Escuela N° 114 “Prospero Vilca” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-34 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chaile Ana Maria (3897), C.U.I.L. N° 23-20071478-4,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Instituto de Estudios Superiores
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada
en mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta
el dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-35 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Mamani Alicia Roxana (3722), C.U.l.L. N° 27-25337174-4,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 60 para Adultos de la
ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.
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DFICC-2026-36 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Bustamante Jorge Alberto (3732), C.U.l.L. N° 20-21700775-
6, Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 60 para Adultos
de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencién debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-37 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Mansilla Yaqueline Mariluz (3967), C.U.I.L. N° 27-29586307-
8, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el J.I.N. N° 17, con sede en la
Escuela N° 705 “Abel Acosta’ de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-38 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Marcial Silvia Rosana (3449), C.U.I.L. N° 27-21700826-9,
Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el J.I.N. N° 17, con sede en la
Escuela N° 705 “Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-39 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Ochoa Sergio Ramén (1058), C.U.l.L. N° 20-21531053-2,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Biblioteca Popular “Rafael
Castillo”.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-40 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Martinez Maria Estela (3364), C.U.I.L. N° 27-26923284-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Biblioteca Popular “Rafael
Castillo ™.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-41 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Funes Natalia del Valle (3229), C.U.l.L. N° 27-25218898-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Biblioteca Popular “Rafael
Castillo” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-42 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Peralta Maria de los Angeles (464), C.U.l.L. N° 27-
20524625-3, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Biblioteca Popular
“Rafael Castillo”.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-43 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chaile Paula Valeria (3015), C.U.l.L. N° 27-26492780-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Biblioteca Popular “Rafael
Castillo”.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-44 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Caceres Enrique Fabian (339), C.U.l.L. N° 20-14314875-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Area Programatica N° 12 del
Hospital Regional “Dr. Luis A. Vargas” de Sania Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.
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DFICC-2026-45 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Meriles Nilda Mabel (3211), C.U.l.L. N° 27-11256301-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Area Programéatica N° 12 del
Hospital Regional “Dr. Luis A. Vargas” de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-46 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Contreras Maria Eugenia (3941), C.U.I.L. N° 27-28745430-
4, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Area Programatica N° 12 del
Hospital Regional “Dr. Luis A. Vargas” de Santa Maria (CAPS de Loro Huast).

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-47 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Villafafie Maria Valeria (3333), C.U.l.L. N° 27-23031728-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Area Programatica N° 12 del
Hospital Regional “Dr. Luis A. Vargas” de Santa Maria (CAPS de Loro Huasi).

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-48 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chaile Rosario Raquel (3809), C.U.I.L. N°27-22692035-3,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el Area Programéatica N° 12 del
Hospital Regional “Dr. Luis A. Vargas” de Santa Maria (CAPS de Loro Huasi).

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-49 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Rena Susana Gabriela (3593), C.U.I.L. N° 27-34084558-2,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 94 de la
ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-50 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Silva Maria Tatiana (3553), C.U.l.L. N° 27-28259849-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela N° 448 “Presbitero
Baudilio Vasquez” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-51 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Villagran David Jesus Arnaldo (3546), C.U.l.L N° 20-
16578464-3, Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela No 448
Pbro. B. Vasquez de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-52 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Garcia Maria Elena (999), C.U.L.L. N° 27-20924749-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-53 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Cabezas Maria Eugenia (3787), C.U.I.L. N° 23-23854232-4,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-54 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Benitez Ruth Fatima (931), C.U.l.L. N° 27-21700838-2,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-55 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Moya Jorge Reinaldo (1051), C.U.I.L. N° 20-21700831-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el
dia 5 de cada mes.

DFICC-2026-56 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Gutiérrez Ana Luisa (3318), C.U.l.L. N° 27-28745224-7,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-57 DECRETO 08//03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Diaz Rosalba Alejandra (3480), C.U.l.L. N° 27-27108126-5,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-58 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Martinez Flores Constanza Agustina (2100), C.U.l.L. N° 27-
42141274-5, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria
N° 31 “Gral. Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-59 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Ramos Sandra Elizabeth (1927), C.U.I.L. N° 23-20706005-4,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-60 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Mellano Natalia Susana (3039), C.U.I.L. N° 27-25727103-5,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 31 “Gral.
Manuel Belgrano” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-61 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Salvatierra Roberto Ariel (3102), C.U.I1.L. N° 20-23324135-
1, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-62 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Cervantes Sandra Beatriz (2244), C.U.I.L. N°27-20386606-
8, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-63 DECRETO 08/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Amaita Adriana Gisele (3685), C.U.l.L. N° 27-34011858-3,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-64 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Astorga René Guillermo (3550), C.U.1.L. N°20-18271736-4,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-65 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Frias Monica Lujan (3712), C.U.l.L. N° 27-31162505-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-66 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Quiroga Ramén Eduardo (2910), C.U.l1.L. N°20-13504525-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-67 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Mamani Araceli Carolina del Valle (3743), C.U.l.L. N°27-
35053165-9, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la
ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-68 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Condori Cristian Edgardo (1901), C.U.l.L. N°20-25337140-
5, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-69 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chaile Lucia Isabel (3014), C.U.l.L. N° 23-23324102-4,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-70 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Aguirre Luis Radl (3111), C.U.l.L. N° 20-25928715-5,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-71 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Guitian Alfredo Benito (3435), C.U.I.L. N° 23-35107396-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-72 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Augier Andersch Fabiola Beatriz (3005), C.U.l.L. N°27-
27352776-7, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la
ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-73 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Martinez Saida Rita (3835), C.U.I.L. N° 27-32756172-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-74 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Bellido Sandra Graciela (3518), C.U.I.L. N° 27-34226560-5,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la E.P.E.T. N° 5 de la ciudad de
Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-75 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Lagoria Silvia Adriana (3147), C.U.I.L. N° 27-18506540-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-76 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Sanchez Vazquez Ivana Estela (3059), C.U.l.L. N°27-
23150877-0, Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria
N° 11 “Abel Acosta’ de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-77 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Suarez Gabriela Andrea (3349), C.U.l.L. N°27-33565428-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-78 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Pastrana Nancy del Valle (3709), C.U.l.L. N°27-23654033-
8, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11
“Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-79 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Rios Ana Isabel (3802), C.U.l.L. N° 23-16780333-4, Situacion
de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel Acosta”™
de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-80 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Olarte César Agustin (3416), C.U.I.L. N° 20-30719588-8,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-81 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Méndez Daniel Alejandro (2915), C.U.l.L. N° 20-24342718-
6, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11
“Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-82 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Judicis Karina Maria (2912), C.U.l.L. N° 27-25064763-3,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-83 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Cruz Maria Estela (3464), C.U.I.L. N° 27-24097201-3,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-84 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chauqui Serrano Fabiola Fernanda (3751), C.U.l.L. N° 27-
22761980-0, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria
N° 11 “Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-85 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Condori Roque Alberto (1880), C.U.l.L. N° 20-22488975-6,
Situacion de revista Planta Permanente parc curzplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-86 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Castro Rios Ricardo Daniel (3012), C.U.I1.L. N°20-22484007-
2, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11
“Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-87 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Cordoba Edith Vanesa Luz (3721), C.U.I.L. N° 27-29568725-
3, Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11
“Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-88 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Alvarado José Sebastian (3004), C.U.l.L. N°20-26492815-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-89 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Alvarez Sergio Gustavo (3371), C.U.I.L. N°20-29821182-4,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.
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ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-90 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Alvarez Viviana Beatriz (3118), C.U.I.L. N° 27-28103333-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-91 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chayle Juan Rolando (372), C.U.l.L. N° 20-22521544-9,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-92 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Chaile Monica Delmira (3396), C.U.I.L. N° 27-23307461-1,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Escuela Secundaria N° 11 “Abel
Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-93 DECRETO 09/03/2026

DASE DE BAJA, a partir del 10 de febrero de 2026, al Sr. Valle Jorge Antonio, C.U.I.L. N° 20-
13974980-5, con domicilio en calle Muiiis Cancinos s/n, B® Chacarita, Santa Maria, personal planta
permanente, categoria 22, a su condicion de empleado de la Municipalidad de Santa Maria, por
acogerse a los beneficios jubilatorios.

DFICC-2026-94 DECRETO 09/03/2026

ARTICULO 1: AFECTASE al agente municipal Sr. Bazan José Alfredo, C.U.l.L. N° 23-26982888-9,
Legajo N° 3804, para la implementacion del "médulo Juzgado de Faltas" en el Juzgado de Faltas de
Santa Maria.
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DFICC-2026-95 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Ramos Ana Maria (3758), C.U.l.L. N° 27-21326528-3,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Delegacion DGR - Santa Maria.
ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-96 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Saracho Roberto Edgar (3618), C.U.I.L. N° 20-17763108-7,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Comisaria Departamental de la
ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-97 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Araoz Jésica Tamara Estefania (3484), C.U.I.L. N° 27-
32484881-4, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la sede del Colegio de
Abogados de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-98 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Gomez Marcelo Oscar (3240), C.U.I.L. N°20-18530433-8,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la delegacion de la Direccion
Provincial de Inspeccion Laboral de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn deberé ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-99 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Saso Arianne Mariannel (3740), C.U.l.L. N° 27-29653724-7,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la delegacion de la Direccion
Provincial de Inspeccién Laboral de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.
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DFICC-2026-100 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Sanchez Rita Cecilia (3216), C.U.I.L. N° 23-20524658-4,
Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la delegacion de la Direccion
Provincial de Inspeccion Laboral de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-101 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Ochoa Hugo Marcelo (3047), C.U.I.L. N°20-20524603-8,
Situacidn de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Liga Santamariana de Futbol.
ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deber ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-102 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacién se detalla, Marcial Gustavo Eduardo (1036), C.U.I.L. N° 20-23831839-
5, Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Delegacion Federal de la
Provincia de Catamarca, sita en la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-103 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Carral Domingo Alberto (3548), C.U.I.L. N° 20-25140951-0,
Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Asociacion de Bomberos
Voluntarios de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-104 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Yapura Radl Ricardo (1914), C.U.I.L. N° 20-21025407-3,
Situaciéon de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Asociacion de Bomberos
Voluntarios de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.
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DFICC-2026-105 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero de 2026 y hasta el 31 de diciembre de 2026, al
Agente Municipal que a continuacion se detalla, Flores Omar Raul (3549), C.U.I.L. N° 20-25279792-
1, Situacion de revista Planta Permanente para cumplir funciones en la Asociacion de Bomberos
Voluntarios de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-106 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: Adscribase, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal que a continuacion se detalla, Tarcaya Manuel Agustin (3745), C.U.1.L. N° 20-11468002-9,
Situacién de revista Planta Permanente para cumplir funciones en el predio de la Agrupacién de
Gauchos Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFICC-2026-107 DECRETO 17/03/2026

ARTICULO 1: APRUEBANSE las actuaciones del expediente "S" N° 839 iniciado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico en marco del programa: "Promover Verano en Argentina".
ARTICULO 2: APRUEBASE la compra directa de equipamiento tecnolégico profesional a AMERICAN
GROUP S.A.S., C.U.I.T. N° 30718819071, por la suma de pesos catorce millones ochocientos cincuenta
mil con 00/100 ($14.850.000,00).

MARZO 2026

DFCC-2026-11 DECRETO
Inexistente en el ecosistema CAT. NO-2026-00764517-CAT-SM#MHOP

DFCC-2026-12 DECRETO 04/03/2026

ARTICULO 1: AUTORIZASE el uso transitorio de pesos seiscientos setenta y seis millones ciento
treinta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta y seis con 09/100 ($ 676.134.446,09), a través del banco
Nacion Argentina destinado al pago de haberes del poder Ejecutivo municipal y Concejo Deliberante
correspondiente al periodo 02/2026.

DFCC-2026-13 DECRETO 06/03/2026

ARTICULO 1: DASE DE BAJA, a partir del 1 de marzo de 2026, a la Sra. Quirds Rosa Alba, Legajo
N° 3193, C.U.l.L. N° 27- 16780196-5 con domicilio en calle Belgrano 487, Santa Maria, a su condicion
de empleada de la Municipalidad de Santa Maria, por acogerse a los beneficios jubilatorios.
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ARTICULO 2: DEJASE sin efecto el Decreto N° 014/24, de fecha 2 de enero de 2024, mediante el cual
se designd a la C.P.N. Quirds Rosa Alba, C.U.L.L. N° 27-16780196-5 a cargo de la Direccion de
Planificacion y Modernizacion de la Municipalidad de Santa Maria.

DFCC-2026-14 DECRETO 09/03/2026

DEJASE sin efecto a partir del 9 de marzo de 2026, el Decreto N° 682/23, de fecha 9 de diciembre de
2023, mediante el cual se designo al Sr. Pachado Carlos Abel, C.U.l.L. N° 24-26164246-4 a cargo de
la Jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria.

DFCC-2026-15 DECRETO 09/03/2026

DESIGNASE a la Sra. Escalante Nieves Adriana, C.U.I.L. N° 27-23550072-3 a cargo de la Jefatura de
Personal de la Municipalidad de Santa Maria, a partir del 9 de marzo de 2026.

DFCC-2026-16 DECRETO 12/03/2026

ARTICULO 1: APROBAR el Proyecto: Reposicion de luminarias y recableado de capilla San Isidro;
por la suma de pesos setecientos veintiocho mil doscientos ochenta y seis con 00/100 ($728.286,13),
por lo expuesto en los Considerandos.

ARTICULO 2: APROBAR la compra directa de materiales de electricidad a Lujan Maria Agustina,
C.U.L.T. N° 27318649974, por la suma de pesos setecientos veintiocho mil doscientos ochenta y seis
con 00/100 ($728.286,13).

DFCC-2026-17 DECRETO 13/03/2026

ARTICULO 1: AUTORIZAR de manera excepcional y por unica vez la extensién del horario de
funcionamiento del local bailable Le Park, hasta las 02:00 horas del dia 16 de marzo de 2026.
ARTUCULO 2: ESTABLECER que la autorizacion otorgada en el articulo precedente reviste caracter
excepcional, no constituyendo antecedente administrativo ni modificacién del régimen de horarios
establecido en las Ordenanzas Municipales N° 024/2018 y N° 028/2023.

DFCC-2026-18 DECRETO 15/03/2026

DEJASE sin efecto a partir del 15 de marzo de 2026, el Decreto N° 590/24, de fecha 28 de noviembre
de 2024, mediante el cual se designo a la Prof. Villalobo Noel Alejandra, C.U.I.L. N° 27-34285948-3,
como directora de Deportes de la Municipalidad de Santa Maria.

DFCC-2026-19 DECRETO 16/03/2026

ARTICULO 1: DESIGNAR al Sr. Rueda Radl Alberto, Legajo N° 3244, C.U.l.L. N° 20-17345056-8,
como encargado de la Delegacion Comunal de la localidad de Fuerte Quemado, dependiente de la
Municipalidad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La presente medida tiene efecto a partir del 13 de marzo de 2026.

DFCC-2026-20 DECRETO 17/03/2026

DASE de baja, a partir del 14 de marzo de 2026, al Sr. Aguaysol Juan Carlos, C.U.I.L. N° 23-13974949-
9, con domicilio en casa N° 50 s/n, B° 25 de Agosto, Loro Huasi, Santa Maria, personal planta
permanente, categoria 24, a su condicion de empleado de la Municipalidad de Santa Maria, por
acogerse a los beneficios jubilatorios.
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DFCC-2026-21 DECRETO 17/03/2026

ARTICULO 1: APROBAR el Proyecto: “Compra de materiales para instalacion de tanques cisterna
para acumulacion temporal de efluentes cloacales — Avenida Costanera”; por la suma de pesos un
millén novecientos ochenta mil con 00/100 ($1.980.000,00), por lo expuesto en los Considerandos.
ARTICULO 2: APROBAR la compra directa de 36 unidades de placas premoldeadas de hormigon
vibrado, a Yapura Diego Hernan, C.U.L.T. N° 20345165887, por la suma de pesos un millén
novecientos ochenta mil con 00/100 ($1.980.000,00).

DFCC-2026-22 DECRETO 17/03/2026

ARTICULO 1: APROBAR el Proyecto: “Adquisicion de materiales para la construccion del niicleo
sanitario - Club Las Mojarras”; por la suma de pesos cinco millones cuatrocientos treinta y dos mil
seiscientos nueve con 13/100 ($5.432.609,13), por lo expuesto en los Considerandos.

ARTICULO 2: APROBAR la compra directa de materiales a Ramos Elba Raquel, C.U.I.T. N°
27185593024, por la suma de pesos cinco millones cuatrocientos treinta y dos mil cuatrocientos
noventa con 00/100 ($5.432.490,00).

DFCC-2026-23 DECRETO 18/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal, planta permanente, Fregenal Roberto Antonio, C.U.1.L. N°20-18117522-3, legajo 995, para
cumplir funciones en la Liga Santamariana de Futbol.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFCC-2026-24 DECRETO 20/03/2026

ACEPTAR la renuncia, a partir del 11 de marzo de 2026, del Sr. Flores Aldo Ariel, C.U.l.L. N° 20-
24377067-0, a su condicion de empleado de la Municipalidad de Santa Maria, por lo expuesto en los
considerandos.

DFCC-2026-25 DECRETO 30/03/2026

RECTIFICAR el monto consignado en el Considerando 5° y en los Articulos 1° y 2° del Decreto N°
DFCC-2026-16-E-CAT-MSM por el siguiente: pesos setecientos veintiocho mil doscientos ochenta y
seis con 00/100 ($728.286,00).

DFCC-2026-26 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal, Escalante Alexandra Betsabé, C.U.I.L. N° 27-33565577-5, para cumplir funciones en el
JUIN. N° 17, con sede en la Escuela N° 705 “Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.
ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.
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DFCC-2026-27 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal, Cervantez Lucia del Rosario, C.U.l.L. N° 27-34012085-5, para cumplir funciones en el
Instituto de Estudios Superiores Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFCC-2026-28 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal, Balderrama Fernando Raul, C.U.l.L. N° 20-35053244-8, para cumplir funciones en el
Centro Privado de Formacion Tecnica en Artesanias Aurora de un Mundo Nuevo de la ciudad de Santa
Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFCC-2026-29 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, a la Agente
Municipal, Santos Santos Fabiola Azucena, C.U.l.L. N° 27-32298208-4, para cumplir funciones en la
Escuela Secundaria N° 11 “Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte de la empleada en
mencidn debera ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFCC-2026-30 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 19 de febrero y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal, Saracho Franco Emmanuel, C.U.l.L. N° 20-33632520-0 para cumplir funciones en la
Escuela Secundaria N° 11 “Abel Acosta” de la ciudad de Santa Maria

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberd ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

DFCC-2026-31 DECRETO 31/03/2026

AUTORIZAR el uso transitorio de pesos seiscientos noventa y nueve millones setecientos cuarenta y
cuatro mil cuatrocientos noventa y dos con 30/100 ($699.744.492,30), a través del Banco Nacién
Argentina destinado al pago de haberes del poder Ejecutivo Municipal y Concejo Deliberante de la
ciudad de Santa Maria, correspondiente al periodo 03/2026.

DFCC-2026-32 DECRETO 31/03/2026

APROBAR, en todas sus partes, el Acta individual N° 1 Corredor Valles Calchaquies, que forma parte
y se adjunta al presente Instrumento Legal, refrendado en Colalao del Valle, provincia de Tucuman, el
7 de marzo de 2026, por representantes de las instituciones que integran el Corredor Valles
Calchaquies.
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DFCC-2026-33 DECRETO 31/03/2026

APROBAR, en todas sus partes, el Convenio Unico para el pago de haberes mas el Anexo I, que forman
parte y se adjuntan al presente Instrumento Legal, refrendados en la ciudad de Santa Maria, el 5 de
marzo de 2026, por la gerente del Banco de la Nacion Argentina, sucursal Santa Maria y por las
contadoras Erica Yamila Inga y Carolina Camposano, intendenta y secretaria de Hacienda de la
Municipalidad de Santa Maria, respectivamente.

DFCC-2026-34 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: DAR de baja el adicional por “Encargado de drea”, al agente municipal que se detalla
en el Anexo I, el cual forma parte del presente Instrumento Legal.
ARTICULO 2: La presente medida tiene efecto a partir del 13 de marzo de 2026.

DFCC-2026-35 DECRETO 31/03/2026

ARTICULO 1: Adscribir, a partir del 20 de marzo y hasta el 31 de diciembre de 2026, al Agente
Municipal, planta permanente, Condori Cristian Ariel, C.U.l.L. N° 23-33352200-4, Legajo 3963, para
cumplir funciones en el Centro de Control Minero Ambiental sede Santa Maria, dependiente del
Ministerio de Mineria de la Provincia de Catamarca.

ARTICULO 2: La asistencia y cualquier otra novedad que se produzca por parte del empleado en
mencion deberéa ser informada a jefatura de Personal de la Municipalidad de Santa Maria, hasta el dia
5 de cada mes.

ORDENANZAS

ORDENANZA N° 002/2026

TITULO: “DECLARASE EL ANO 2026 COMO ANO DE HOMENAJE POR EL
BICENTENARIO DEL NATALICIO DEL BEATO MAMERTO ESQUIU”. -

VISTO:

El Bicentenario del Natalicio del Beato Mamerto Esquit. Y...

CONSIDERANDO:

Que, el dia 10 de Enero del afio 2026 dio inicio el Afio Jubilar Diocesano por el
Bicentenario del Natalicio del Beato Mamerto Esquid, el cual se extenderd hasta el dia 11 de Mayo
del afio 2027 y el lema que acompafiara este jubileo es “Beato Mamerto Esquiu, apostol y ciudadano,
servidor de unidad”. -

Que, el Beato Mamerto Esquil nacio el 11 de Mayo de 1826 en la localidad
de Piedra Blanca, en la Provincia de Catamarca, a los 10 afios ingreso al Convento de San Francisco
como promesa por su fragil salud, vistiendo el habito Franciscano desde nifio y se ordend Sacerdote en
el afio 1848, destacando desde joven por su inteligencia y humildad. -
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Que, a los 17 afios, comenz0 a ejercer la docencia en la Escuela de San Francisco,
en su trabajo en la Institucion se destaco por la supresion de la pena de azotes, su gran influencia en la
mejora de la ensefianza, modales y consejos con los nifios. -

Que, en 1850 fue nombrado Profesor de la catedra de Filosofia del Colegio
Seminario por el Gobernador de la Provincia e introdujo numerosas reformas beneficiosas, incluyendo
materias obligatorias a los estudios de gramatica, castellana, ética y geografia. -

Que, pronuncié su primer sermon el 4 de Octubre de 1851 con motivo de la Fiesta
de San Francisco y desde alli ya era respetado y apreciado por su elocuencia y saber. -

Que, el 9 de Julio de 1853 en la Catedral de Catamarca, pronuncid un sermon
sobre la Constitucion Nacional, en el que incitd al pueblo a acatar la Carta Magna con la que se
terminarian con las luchas en el Pais. “La vida y conservacion del pueblo argentino dependen de que
su Constitucion sea fija; que no ceda al empuje de los hombres, que sea un ancla pesadisima; (...)
Obedeced, sefiores, sin sumision no hay ley; sin leyes no hay patria, no hay verdadera libertad: existen
solo pasiones, desorden, anarquia, disolucion, guerra y males...”, fueron algunas de las frases que
enuncio ese dia. -

Que, sus llamamientos a la paz, a la hermandad y a la colaboracion civil
contribuyeron a crear el clima socio-cultural para el nacimiento del nuevo Estado Federal Argentino.
En espiritu de servicio y evangelizacion, entre 1855 y 1862, el padre Esquil aceptdé también
desempefiar un papel politico activo, como Diputado y miembro del Consejo de Gobierno de
Catamarca. -

Que, es necesario destacar y reconocer la relevancia que tuvo el Beato Mamerto
Esquit en un momento clave de la historia de nuestro Pais, resaltar su compromiso social y su defensa
de la unién y los valores federales. -

Que, la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de la Municipalidad de Santa
Maria, lleva el nombre de Fray Mamerto Esquil, en reconocimiento a su legado histérico y civico,
constituyendo un permanente recordatorio de los valores de unidad, respeto institucional, compromiso
social y defensa del orden constitucional que predico a lo largo de su vida. -

Que, dicho reconocimiento refleja la profunda valoracion que la comunidad
santamariana y sus instituciones mantienen hacia su figura, reafirmando la vigencia de su mensaje y
su ejemplo para las generaciones presentes y futuras. -

POR TODO ELLO,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA MARIA, EN USO
DE LAS FACULTADES CONFERIDAS PORLEY...

ORDENA:

ARTICULO 1°: DECLARASE el afio 2026 como afio de Homenaje por el Bicentenario del Natalicio
del Beato Mamerto Esquid. -
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ARTICULO 2°: DISPONESE que, durante el afio 2026, toda la documentacion oficial de la
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL debera llevar la leyenda “Bicentenario del Natalicio
del Beato Mamerto Esquiu — Apdstol, Ciudadano y Servidor de Unidad”. -

ARTICULO 3°: En orden a lo establecido en el Articulo 1° de la presente Ordenanza, el Poder
Ejecutivo Municipal realizara las acciones pertinentes tendientes a destacar, difundir y concientizar
acerca de la importancia y el significado histérico, politico y social del Beato Mamerto Esqui. -

ARTICULO 4°: Comuniquese a la Intendencia, insértese en los Registros Oficiales del Departamento
Ejecutivo Municipal y Concejo Deliberante. Publiquese y ARCHIVESE. -

---------------------- Dada en la Sala de Sesiones del Concejo Deliberante de la Municipalidad de
Santa Maria, Catamarca, a los Diez Dias del Mes de Marzo del Afio Dos Mil Veintiséis. ---------
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